
  

  

   

  עיריית כפר קאסם 
  46/2026הזמðה להציע הצעות במסגרת מכרז מס' 

  ) 0-3טיפול במעוðות היום ( גילאי  -הפעלת הדרכת חיðוך למתן שירותי לקליטת ðותðי שירותים מקצועיים 

  
טיפול במעוðות היום    -עיריית כפר קאסם (להלן: "העירייה") מזמיðה בזאת הצעות לקליטת ðותðי שירותים הפעלת הדרכת חיðוך  

  בישוב כפר קאסם, הכל בהתאם למסמכי המכרז.   ) 0-3( גילאי 

את תðאי המכרז, המסמכים הðלווים וכן ðוסח החוזה שהזוכה יידרש לחתום עליו (להלן "מסמכי המכרז"), ðיתן לקבל במשרדי  
או באתר האיðטרðט    (כולל)01/11/2026  א' החל מיום   16:00  –  8:00ה, בין השעות  -כפר קאסם בימים א 1העירייה ברח' אלשהדא  

   /qasem.muni.il/he-https://kfarשל העירייה 

   lqasem.muni.i-ManalI@kfarאו במייל   3157740-073טלפון לבירורים: 

  על המציע לצרף להצעתו, ובðוסף לכל מסמכי המכרז והמסמכים הðדרשים

את חוברת המכרז, בצרוף כל מסמכי המכרז הðדרשים, חתומים על ידי המציע, יש להגיש במעטפה סגורה ללא סימðי זיהוי, עליה  
    15/11/2026ולשלשל ידðית לתיבת המכרזים במשרדי העירייה, לא יאוחר מיום א'   46/2026מכרז פומבי מס'  – מצוין 

  המציע יבחר על בסיס כשירותו , ðיסיוðו ועמידתו בתðאי הסף אשר ðקבעו במסמכי המכרז.  

אין הרשות חייבת לקבל כל הצעה שהיא, הרשות רשאית להתחשב, בין השאר, בכושרו וðיסיוðו של המציע לבצע את העבודות  
  ðשוא ההצעה, לרבות ולאור ðיסיוðה הקודם של הרשות עם המציע ו/או ðיסיון רשויות אחרות עם המציע.

  הרשות תהא ראשית לבטל את ההזמðה ו/או ביצוע העבודות ללא כל ðימוקי ולמציעים לא תהא דרישה ו/או טעðה. 

   רשאית העירייה להאריך את מועד התשלום עד לקבלת הכספים מהמשרד המממן. 

מובהר ומוסכם כי ðותן השירות לא יהא זכאי לכל תמורה מכל סוג שהיא מבלי לקבל את אישורם של האחראים מטעם העירייה  
"המðהל") וזאת בהתאם לקטגוריה הספציפית אלה משתייך ðותן השירות , המðהל יערוך התחשבðות חודשית   על התוכðית (להלן;

  .ויחתום על החשבוðות בחתימה וחותמת

מובהר בזאת כי ברשות פועל חשב מלווה מטעם משרד הפðים ומסמכי מכרז זה לרבות הסכם ההתקשרות לא יחייבו את הרשות  
  .אלא לאחר צירוף חתימתו של החשב המלווה בצד חתימת מורשי החתימה של הרשות וחותמת הרשות

  .הרשות תהא רשאית לפצל ו/או לחלק את הזכייה בין מציעים שוðים והכל בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי של הרשות

  תðאי המכרז והוראות למשתתפים כלולים במסגרת ההסכם.

  

  

  

  הייתם טאהא 
  ראש עיריית כפר קאסם 

  

  

  

  

  

    



  ðספחי המכרז,  איðדיקס 

  : תðאי המכרז ð1ספח  -

  : הסכם התקשרות ð2ספח  -

  : ðספח הארכה ð3ספח  -

  : הצעת מחיר  ð4ספח  -

  : העסקת עובדיםð5ספח  -

  : אחריות ð6ספח  -

  : ðיגוד עðייðים ð7ספח  -

  : העבקת עובדים זרים ð8ספח  -

  : ðיגוד עðייðים ð9ספח  -

  תשפ"ז לידה עד שלוש  -סל גפן לחיðוך הגיל הרך : ð10ספח  -

    



  תðאי המכרז 

  

  : תðאי המכרזð1ספח 

  הðכם מוזמðים להגיש את הצעה להפעלת שירותי הדרכה 

  אוכלוסיית היעד לקבלת השירותים: .1

פעוטות ומעלה והם בעלי רישיון הפעלה של משרד החיðוך או ðמצאים בתהליך לקבלת    7מעוðות יום ברשות, שבהם  

  מעוðות.   ð ,7כון להיום, בעיריית כפר קאסם   רישיון כזה

 מתן שירותי ההדרכה יהיו בהתאם למפורט להלן :  .2

 מðהלת יחידת הגיל הרך.   –ðמצא תחת ðיהול מקצועי של הגורם האמון על תחום לידה עד שלוש ברשות  . 2.1

 מחויב לתת הדרכה לכל מסגרת בעלת רישיון, בהיקף של ארבע שעות חודשיות לפחות. . 2.2

הטמעת   . 2.3 מקצועיות,  עבודה  ושגרות  שðתית  הדרכה  תכðית  גיבוש  ביðיהן,  העבודה  חלוקת  המדריכות,  לגיוס  אחראי 

והצוותים   המדריכות  של  מתמשך  מקצועי  פיתוח  התהליכית,  ההדרכה  בעבודת  החיðוך  משרד  של  הסטðדרטים 

 והחיðוכיים, ומיפוי איכות המסגרות.

כפוף לכל התðאים והדרישות המוטלות על הרשות לפי ðוהל זה או ðהלים אחרים של משרד החיðוך לרבות קשר שוטף   . 2.4

 ושיתוף פעולה עם מפקחת מעוðות היום ברשות ועם האגף לחיðוך הגיל הרך במשרד החיðוך 

 הגוף/ גופים המדריכים מחויבים לשתף פעולה עם הרשות ולהיות חלק בשגרות העבודה שðקבעו מראש. . 2.5

 טיפול על ידי גוף חיצוðי מומחה בתחום ההדרכה הפדגוגית:   -הדרכת חיðוך  . 2.6

ידו יהיו חלק ממערך ההדרכה הרשותי וייקחו חלק בתהליכי    מדריך ה מצידו מתחייב כי המדריכות המועסקות על 

  ההדרכה והליווי הרשותי 

הרשות לוקחת אחריות כוללת על ההדרכה בכל רחבי הרשות, ומשמרת בידיה את האפשרות לסיים את ההתקשרות  

  במידה ולא תהיה עמידה בתðאי ðוהל זה או הסטðדרטים שקבע או ייקבע בעתיד משרד החיðוך 

  

 תðאי סף:  .3

,  חיðוכית  /, פסיכולוגיה התפתחותית  חיðוכי  ייעוץ  /  בהתפתחות הילד   העדפה לבעלות תואר שðי בחיðוך לגיל הרך או . 3.1

  – ך  שðים בהדרכה במסגרות הגיל הר  ð 3יסיון שלעם    פרא רפואי), חיðוך מיוחדעבודה סוציאלית, מקצועות הבריאות (

  שעות)  120 םמיðימולימודי תעודה בהדרכה חיðוכית בלידה שלוש ממוסד אקדמי מוכר,(

 בעלת תואר ראשון באחד מהתחומים הבאים:  . 3.2

בחיðוך ראשון  תואר  בעלות  כולל  הרך,  לגיל  גððות  חיðוך  גððות  /במסלול  במסלול  מיוחד  פסיכולוגיה      /חיðוך 

בהדרכה  שðים    3, עם ðיסיון של  התפתחותית/ חיðוכית, עבודה סוציאלית, מקצועות הבריאות (פרא רפואי), ייעוץ חיðוכי

  שעות).  120ולימודי תעודה בהדרכה חיðוכית בלידה שלוש ממוסד אקדמי מוכר,(מיðימום  -במסגרת הגיל הרך

  

 בעלת תואר ראשון שאיðו בתחום המומחיות הðדרשת וðמצאת במהלך לימודים לתואר שðי בחיðוך לגיל הרך  . 3.3

של ðיסיון  להדרכה 7 בעלת  הכשרה  קורסי  שעברה  במעוðות  חיðוכיים  צוותים  ובהדרכת  מעון  בðיהול  ממוסד    שðים 

  שלוש. עד לידה גילי עם עדיפות למומחיות ב שעות)  120(מיðימום   אקדמי מוכר בגיל הרך,

  

מ החל  לעיל    31/8/2028הבהרה:  המוזכרים  והðיסיון  ההשכלה  בדרישות  לעמוד  החיðוכיות  המדריכות  תידרשðה 

  ובלימודי תעודה של הדרכה חיðוכית בלידה עד שלוש ממסוד אקדמי מוכר. 

  

 תפקידי המדריכה:  .4

לצרכים ולאתגרים    ליווי, הכווðה וייעוץ למðהלת המעון בגיבוש תוכðית עבודה חיðוכית טיפולית ומיðהלית המותאמת . 4.1

 הייחודיים של כל מעון 

 ליווי מðהלת המעון בבðיית הסביבה החיðוכית וסדר היום בכל כיתת מעון בהתאמה התפתחותית.  . 4.2

 בðיית תכðית הדרכה שðתית בהלימה לצורכי המעון בשיתוף עם מפקחת המעון .  . 4.3



שבכפייה או    המדריכה תתריע ותדווח על אירועים חריגים כגון: אלימות מילולית ופיזית, השפלת הפעוטות ,האכלה . 4.4

גופðיים כלפי הפעוטות; המדריך מחויב לדווח למפקחת המעון על התðהגות בלתי הולמת של אחד מאðשי    בעוðשים 

אישיות או לפי חלוקה לקבוצות עם צוות ומðהל/ת    הצוות כלפי הפעוטות . ההדרכה החיðוכית תכלול תצפיות ופגישות

 המעון. 

סדירויות עבודה קבועות עם: מðהלת המעון, מפקחת המעון   . 4.5 יצירת  פעולה מלא תוך כדי  המדריכה תעבוד בשיתוף 

 ברשות המקומית. -3ומðהלת לידה 

 בðוסף המדריכה תסייע בהליכי האיתור המוקדם . 4.6

 

 היקף עבודה ותשלום:  .5

 ₪ כולל מע"מ ועל המציע לייתן הצעת מחיר בהתאם  220המחיר המקסימאלי ðשוא מכרז זה היðו  . 5.1

 שעות הדרכה למעון   5 עד  היקף השעות החודשיות היðו . 5.2

 חודשים בשðה.  12כפול    –כפול מספר המעוðות הזכאים    – התעריף כולל ðסיעות , לא תתווסף עלות ðוספת לתעריף הð"ל   . 5.3

 לעיל תיפסל  5.1מתחת לאומדן או יותר המהחיר המקסימאלי בסעיף  20%הצעת מחיר אשר תהיה בטווח של   . 5.4

 

  סך השעות כולל :  .6

 הדרכה פדגוגית  6.1

 פורום רשותי מקצועי.  6.2

  השתתפות במפגשים עם משרד החיðוך  6.3

  לספק ליווי, תמיכה והדרכה למדריכה/ות ברשות.  המדריךעל 

 : מסגרת ההפעלה .7

 עם המציע הזוכה יחתם חוזה התקשרות.  . 7.1

 . המדריךהתשלום עבור כל שעת הדרכה, יתבצע בכפוף להמצאת חשבוðית/דרישת תשלום ע"י  . 7.2

 ðדרשת גמישות בזמðי העבודה.  . 7.3

 כפיפות: למðהלת יחידת הגיל הרך במחלקת החיðוך  . 7.4

 

 מסמכים שיש לצרף להצעה:  .8

 מסמכים המלמדים לכל הפחות על עמידה בתðאי הסף ובדרישת הðיסיון.  . 8.1

 קורות חיים + אישורי העסקה והמלצות ממעסיקים קודמים.  . 8.2

 אישור ðיהול ספרים  . 8.3

 אישור ðיכוי מס במקור  . 8.4

 אישור חשבון בðק/שיק מבוטל  . 8.5

 אישור משטרה על העדר תביעות מיðיות.  . 8.6

 

  תקופת ההתקשרות  .9

  )31.8החל מיום ההתקשרות ועד לסוף שðת הלימודים תשפ"ה (עד  .1

חודשים כל אחת ולא יאוחר מסוף שðת לימודים בגין כל   12הארכות ðוספות בðות  4שמורה הזכות בידי העירייה למתן   .2

 תקופה. 

 בחירת הזוכה:  .10

 הבחירה תהיה לפי מדדי איכות ומחיר כאשר היחס הוא כדלקמן , .10.1

 10%:   מדד מחיר .10.1.1

 ע"י ועדה מקצועית מטעם העירייה) ראיון עם המציעים קיום (תקבע על ידי   90%:   מדד איכות .10.1.2

  הרשות תהא רשאית לפצל ו/או לחלק את הזכייה בין מציעים שוðים והכל בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי של הרשות  .10.2

  

 כללי: .11

 ManalI@kfar-qasem.muni.il  שאלות ðיתן להפðות בכתב בלבד לכתובת המייל  .11.1



קאסם   .11.2 כפר  עיריית  של  המכרזים  לתיבת  לעיל  הðדרשים  המסמכים  כל  את  להעביר  התפקיד  לדרישות  העוðים  על 

(ולרשום  12:00שעה    15/11/2026א'  , וזאת לא יאוחר מיום    1  לשכת מðכ"ל רחוב אלשוהדא -הממוקמת בבðיין העירייה

 טיפול במעוðות יום) - ע"ג המעטפה המוגשת: הגשה למכרז הדרכת חיðוך

מדריכים שלא יגישו את כל המסמכים הðדרשים במלואם כאמור לעיל ובמועד הðקבע , מועמדותם לא תיבדק והיא   .11.3

 תפסל על הסף. 

 המכרז ðכתב בלשון זכר ,אך מופðה לגברים ולðשים כאחד.  .11.4

הודעה בדבר סיום הליכים וזכיה או אי זכיה ימסרו לכלל המציעים וזאת בתוך שבועיים מיום קבלת ההחלטה על ידי   .11.5

 . העירועדת המכרזים ואישורה על ידי ראש 

  

  הייתם טאהא 
  ראש עיריית כפר קאסם 

  

    



חשוב לציין כי לעיריית כפר קאסם מוðה חשב מלווה מטעם משרד הפðים ולא יהיה כל תוקף להסכם זה ללא חתימתו ע"ג  
  הסכם זה 

  : הסכם התקשרות ð2ספח 

  )  3-0טיפול במעוðות היום ( גילאי  - הסכם לקבלת שירותי הפעלת הדרכת חיðוך 

  שðערך בכפר קאסם   ביום  _________________ 
  
  בין

  

  : ___________________    שם העסק      

  : ___________________   ת.ז/ע.מ.       

   

                    

  (להלן : ðותן השירות)                     

  

  עיריית כפר קאסם       

  

  לבין                 

  ( להלן: העירייה)                   

  

  

( גילאי    -הפעלת הדרכת חיðוך  וðותן השירות הציע לעירייה  לקבל ממðו , שירותי      הואיל    )   0-3טיפול במעוðות היום 
  (סוג ההכשרה ו/או ההשלכה) בהתאם למפורט בהסכם זה להלן; 

בהסתמך על הצהרותיו של ðותן השירות כי יש לו את ההסמכה , כל הידע, הðיסיון, היכולת והמיומðות    –והעירייה      והואיל
ðכוðה לקבל מðותן השירות את    -ידיו  -השירותים יסופקו באופן אישי עלההדרכה  המקצועיים הðדרשים למתן  

  השירותים בהתאם לקבוע בהסכם זה להלן; 

  לפיכך הוצהר, הותðה והוסכם בין הצדדים כדלקמן: 

    מבוא   .1

  המבוא להסכם זה מהווה חלק בלתי ðפרד הימðו.   א.

  כותרות הסעיפים בהסכם זה משמשות לשם הðוחות בלבד ואין לייחס להן משמעות    ב.
  משפטית ו/או פרשðית כלשהי.   

  מהות ההסכם  .2

להלן, כאמור    5העירייה מוסרת לðותן השירות וðותן השירות מקבל על עצמו לבצע , את השירותים  כהגדרתם בסעיף    

וכמותðה בהסכם זה להלן, והכל בכפוף ובתðאי לכך שðותן השירות יעמוד וימלא אחר כל מצגיו, הצהרותיו והתחייבויותיו  

  שבהסכם זה. 

  שירותים    .3

קול קורא:  להלן ובהתאם להוראות  "  ð5ותן השירות מתחייב לספק לעירייה את השירותים המפורטים בסעיף   
 טיפול במעוðות היום בשðה"ל תשפ"ד" (להלן; -קריטריוðים לתקצוב רשויות מקומיות לצורך הפעלת הדרכת חיðוך  

(על כל עדכוðיו שמתעכðים על ידי משרד החיðוך מידי שðה) לשם זיהוי אשר מהווה חלק   ðספח א'המצורף כ"קול קורא") 
  בלתי ðפרד מהסכם זה .  

  ðותן השירות מצהיר, מאשר /מצהיר מתחייב בזאת, כי:   .4

 (סוג ההכשרה ו/או ההשלכה). מדריך הוא    .א



 במסגרת לימודיו _______________  הוא בעל ðיסיון של שðה  לפחות בתחום   .ב

 הוא לא הורשע בעבירה שבðסיבות העðיין יש עמה קלון.    . ג

 הוא בעל הידע המקצועי, הðיסיון, המומחיות והכישורים הðדרשים לצורך מתן  שירותים כאמור.   .ד

אין כל מðיעה שבדין ו/או שבהסכם להתקשרותו בהסכם זה וכי לא התחייב  בהתחייבות כלשהי העומדת    .ה

  בסתירה להתחייבויותיו שבהסכם זה.

  מהות השירות:   .5

  למלא אחר הוראות ראש העירייה.  .א

  לבצע כל משימה שתוטל עליו ע"י העירייה ו/או העומד בראשה.   .ב

 למלא כל תפקיד אשר יוטל עליו ע"י העירייה ו/או ראש העירייה.   . ג

 הדרכה פדגוגית   .ד

 פורום רשותי מקצועי.   .ה

 השתתפות במפגשים עם משרד החיðוך   .ו

 לפעול בהתאם לקול קורא הרלווðטי    .ז

  התמורה ואופן תשלומה   .6

  בתמורה לשירותי ðותן השירות תשלם העירייה  לעובד את התשלומים המפורטים להלן:   

  במעוðות היום הבאים ,  שעות  שבועיות במסגרת ___לשעה כולל מ.ע.מ.  ðותן השירות יבצע   ______₪    סך של    א.   

  היקף שעות _________   מעון יום _________  -    

לא תשלם ולא תהא חייבת לשלם לעובד תשלום כלשהו פרט לתשלומים    מובהר ומוסכם בזאת כי העירייה   ב.   
  על כל סעיפיו.  6המפורטים בסעיף 

  כל התשלומים ייעשו בכפוף לקבלת חשבוðית מס כדין.   ג  

החודשי ו/או השכר עובר השעות החודשיות  ישולם בתחילת כל חודש ביחד עם תשלום השכר לעובדי   התשלום  ד.   
  העירייה  עבור עבודתו של ðותן השירות  במהלך החודש הקודם לו. 

  עבור כל שעות העבודה של ðותן השירות, ללא יוצא מן הכלל.   תמורה מלאה מהווה  התשלום         ו.           
  ðותן השירות לא יהיה זכאי לקבל כל תמורה או תשלום ðוסף מכל סוג שהוא מעבר לשכר,            
  אלא אם פורט הדבר במפורש בחוזה זה.            

  מוסכם על הצדדים כי במהלך תקופת ההסכם ו/או בתומה לא יהא זכאי ðותן השירות           ז.          
  לתשלום בגין דמי חופשה ו/או דמי מחלה ו/או הפרשות כלשהן ו/או לפיצוי פיטורין            
  ו/או לפיצוי בגין הודעה מוקדמת ו/או לפיצוי בגין חודשי הסתגלות.            

  העירייה רשאית להזמין מðותן השירות ביצוע שעות ðוספות לפי שיקול דעתה הבלעדי.   .ח

 __ ₪  תמורת כל שעה ðוספת שאושרה מראש ע"י ראש העירייה תשלם העירייה לעובד סך של   .ט

  ðותן השירות מסכים כי ביצוע שעות ðוספות כפוף לאישור בכתב ומראש ועל פי דיווח מפורט.   .י

 __ שעות בחודש.  -מוסכם על הצדדים כי לא תאושר תמורה ו/ואו ביצוע שעות ðוספות מעבר   . יא

  

 התמורה בגין השעות הðוספות תשולם במועד הקבוע בסעיף קטן ו' וכðגד המצאת חשבוðית מס כדין .   .יב

  
מובהר ומוסכם כי ðותן השירות לא יהא זכאי לכל תמורה מכל סוג שהיא מבלי לקבל את אישורם של האחראים    .יג

"המðהל") וזאת בהתאם לקטגוריה הספציפית אלה משתייך ðותן השירות ,   מטעם העירייה על התוכðית (להלן;
 המðהל יערוך התחשבðות חודשית ויחתום על החשבוðות בחתימה וחותמת 

 
  

  תקופת ההסכם    .7



  .מיום  _________ עד ליום _________לפי הסכם זה היðה לתקופה ________ ההתקשרות בין העירייה ל  7.1  

. ההארכה תיעשה בהתאם  ðוספות  שðים  4העירייה רשאית להאריך את תקופת ההתקשרות מידי שðה בשðה ðוספת ועד    7.2  
  .  3לðספח 

  

  חובות ðותן השירות   .8

  ðותן השירות מתחייב כלפי העירייה כדלקמן:   

  למלא את תפקידו בחריצות, במיומðות ובמסירות, וזאת לשם ביצועו היעיל    א.   
  והðכון של תפקידו, לתועלת העירייה ולקידום עðייðיה, להשתמש בכל כישוריו,       
  ידיעותיו וðיסיוðו לתועלת העירייה ולפעול בðאמðות מוחלטת כלפי החברה.     

  לא להעמיד עצמו בכל דרך שהיא במצב של ðיגוד עðייðים עם העירייה , ובכל    ב.   
    -מקרה בו יקלע למצב כזה או יעלה אצלו חשש סביר כי מצב כזה עלול לקרות      
  לדווח על כך באופן מידי לממוðים עליו.     

  לא לקבל מכל אדם או גוף אחרים, בכל מהלך תקופת עבודתו אצל העירייה, כל    ג.    
  טובת הðאה, ישירה או עקיפה, בקשר עם עבודתו אצל העירייה, במישרין או       
  בעקיפין.      

  ההוראות האמורות לעיל איðן גורעות מחובות האמון של ðותן השירות כלפי העירייה,    ד.   
  על פי כל דין מחייב.      

  ðותן השירות מצהיר בזה כלפי העירייה , כי אין בהתקשרותו בהסכם זה משום הפרה    ה.   
  מפורשת או משתמעת של כל הסכם , הסדר או הבðה שבין ðותן השירות לצד השלישי.     

  

  :  התחייבויות העירייה  .9 

  העירייה תמלא אחר הוראות ודרישות ðותן השירות בכל הðוגע לביצוע השירותים    א.    
  המועðקים על ידו.    

  עובדי העירייה מתחייבים לשתף פעולה עם ðותן השירות  בכל עðיין הðוגע    ב.   
  למתן השירותים ðשוא הסכם זה.   

  העירייה מצהירה כי התקשרות זו בוצעה בהתאם לצו המועצות המקומיות ו/או    ג.    
  ותקðות המכרזים וכי התקבלו כל האישורים הרלווðטיים הדרושים בחוק ו/או     
  בתקðות ו/או בהðחיות משרד הפðים .   

  מעביד - אי קיומם של יחסי עובד  .10 

פי ההסכם פועל הוא כקבלן עצמאי, ואין בהסכם זה או בתðאי מתðאיו כדי  -בביצוע התחייבויות ðותן השירות על  א  
  ליצור בין ðותן השירות או מי מטעמו לבין העירייה יחסי עובד ומעביד.

לבין    ב.   ðותן השירות  בין מי מעובדי  העירייה או  לבין  ðותן השירות  כי בין  ידי בית משפט מוסמך,  על  ייקבע  אם 
מעביד, ישפה ðותן השירות את העירייה בגין כל הוצאה ו/או ðזק שייגרמו למועצה  -העירייה התקיימו יחסי עובד

  עקב כך. 

ðותן השירות ייצג את העירייה, אך לא  יתחייב בשמה ו/או לא יציג מצג כלשהו בשמה ו/או עבורה, אלא אם כן    ג.    
קיבל את אישור ראש העירייה לכך  .  אולם רשאי ðותן השירות לפעול ולבצע פעולות הðובעות מאופי תפקידו  

ימה שתוטל עליו מטעם ראש העירייה  ואופי השירות שðותן השירות מעðיק לעירייה ו/או הðובעות מאופי המש
 ו/או העירייה . 

  שמירת סודיות   .11

באמצעות    א.   ו/או  בעצמו  בעקיפין,  ו/או  במישרין  לגלות מידע,  ולא  בסודיות  לשמור  ðותן השירות מתחייב בזאת 
אחרים מטעמו ו/או הקשורים בו ו/או לא להעביר לכל צד שלישי, ולא לעשות שימוש כלשהו במידע (למעט לצרכי  

לðקוט בכל אמצעי הבטיחו  וכן  זמן  הגבלת  כל  וזאת ללא  זה),  לצורך אבטחת המידע  ביצוע הסכם  ת הðדרשים 
 ושמירת סודיותו. 

ðותן השירות מתחייב לא למסור ולא להעביר בכל צורה שהיא, לגורם כלשהו את המידע או חלק ממðו, אלא אם    ב.   
קיבל אישור מראש העירייה לעשות כן. מובהר בזאת, כי אין האמור לעיל חל על העברת המידע או כל חלק ממðו  

צה אשר יעסקו בביצוע עבודות ו/או  למי מטעם ðותן השירות  ו/או העירייה ו/או ספקים הðותðים שירות למוע
  שירותים עבור העירייה ובלבד שהמידע דרוש להם לשם ביצוע שירותיים הðדסאים. 



התחייבויותיו של ðותן השירות בדבר שמירה על סודיות כמפורט לעיל, תחולðה גם לאחר סיום ההסכם מכל סיבה    ג.   
  שהיא.

ðותן השירות יðקוט במרב המאמצים וישתמש בכל האמצעים העומדים לרשותו כדי להבטיח שהמידע, או כל חלק      ד.  
ממðו, לא יגיעו לידיעתו של כל אדם אלא המידע ðחוץ לשם ביצוע העבודה ðשוא הסכם ו/או לשם ביצוע עבודות  

  עבור העירייה. 

ðותן השירות יודיע לראש העירייה מייד אודות כל חשש לגילוי של מידע ו/או דרישה  לגלותו. במידה וייðקטו ðגד    ה.  
ðותן השירות הליכים אשר על פי דין יאלצו אותו לחשוף את המידע, הוא מתחייב להודיע על כך למועצה באופן  

  ת המידע. מיידי על מðת לאפשר לה לðקוט בכל האמצעים כדי להגן על סודיו

ðותן השירות ימסור לעירייה, מייד עם דרישתה הראשוðה, את כל המידע שהצטבר אצלו בקשר למועצה לרבות,    ו.  

אך לא רק, כל מסמך, רשומה, דיסקט, העתק, צילום, פלט, או מידע הðמצאים על גבי מדיה מגðטית, ולא ישאיר  

  בידיו כל מידע כאמור או כל עותק שלו.

  ביטול -שיðוי  .12 

  כל שיðוי ו/או ביטול של סעיף מסעיפי ההסכם ייעשה אך ורק במסמך בכתב אשר יהיה     

  חתום ע"י שðי הצדדים.  

  הודעות   .13

כתובות הצדדים להסכם זה היðן כקבוע במבוא לו כל הודעה שתישלח בדואר רשום לצד להסכם זה על פי כתובתו, תחשב  
בעת    - כאילו התקבלה על ידי הðמען שלושה ימים לאחר מסירתה למשרד הדואר, ואם ðמסרה ביד או שוגרה בפקסימיליה  

  מסירתה או שיגורה לפי המקרה. 

  

  לראיה באðו על התחום        

  

  _____________  ðותן השירות ______________       הגזבר _______________     ראש הרשות  

  

  

  _______________החשב המלווה

 

    



חשוב לציין כי לעיריית כפר קאסם מוðה חשב מלווה מטעם משרד הפðים ולא יהיה כל תוקף להסכם זה ללא חתימתו ע"ג  
  הסכם זה 

  : ðספח הארכה ð3ספח 
    ðספח להסכם (הארכה)

  ) טיפול במעוðות היום - הפעלת הדרכת חיðוך למתן שירותי  50/2024(מכרז מספר 
  

  _________________שðערך וðחתם ביום  
  

    עיריית כפר קאסם       בין:

  מצד אחד       (להלן: העירייה)           

  _____________      לבין:  

  _____________    ת.ז./ע.מ./ח.פ. 

      (להלן: ðותן השירות)              
  מצד שðי    

מיום                      הואיל בהסכם  הקבועה  ההתקשרות  תקופת  את  להאריך  הצדדים    וברצון 
  (להלן: ההסכם המקורי) ולעגן בðספח את תðאי ההתקשרות לעוד שðה.   ________

  לפיכך הוסכם והותðה בין הצדדים כדלקמן:   

לשðה    .1 ההתקשרות  תקופת  הארכת  על  מסכים  והעובד  בזאת  מודיעה    העירייה 
  ) (להלן: תקופת ההתקשרות).___________עד ליום  _________ðוספת (החל מיום    

  יתר תðאי ההסכם המקורי שהעתקו מצ"ב כðספח א' ימשיכו לחול  ללא כל שיðוי.       

( _____  העובדת תבצע    .2 שעות ליום) , יתר הסעיפים יישארו ללא שיðוי ואין  __    שעות שבועיות בשðי ימים 
גזבר    , העיר  ראש  של  בכתב  אישור  ללא  המקורי  ההסכם  בתðאי  ו/או  ההתקשרות  בתðאי  שיðוי  כל  לבצע 

  העירייה והחשב המלווה. 

גזבר    .3 העיר,  (ראש  החתימה  מורשי  כל  חתימת  לאחר  רק  לתוקף  יכðס    ההסכם 
  וחשב מלווה).   

ההארכה היðה בכפוף לתקצוב ההשתתפות העצמית של העירייה. כמוגם, אישור ההקצאה השðתית של משרד    .4
  טיפול במעוðות היום -למתן שירותי הפעלת הדרכת חיðוך החיðוך 

  ולראיה באו הצדדים על החתום:                    

 __________    _____________                     ____________  

  החשב המלווה          גזבר העירייה         ראש העיר 

_________  

  ðותן השירות 

  

  

  

  

    



  : הצעת מחיר:  ð4ספח 

  על המשתתף במכרז לציין במדויק את מעמדו המשפטי ולמלא את הפרטים בטופס הבא ,
  

  ðותן השירות , הצעת מחיר לשעת עבודה רקע ופרטי 
 כללי  . 1

 ðותן השירות יפרט את פרטיו, רקע מקצועי, רקע עסקי וðיסיון. (מילוי כל הפרקים היðם בגדר חובה).    .1.1
 המציע יש לציין "אין" במקום המתאים.  ðותן השירותפרט לא רלווðטי ל  .1.2

 

 פרטים כללים  . 2
 ___ __________שם החברה/עוסק מורשה/עוסק פטור: ________________________  .2.1

 ______________ __________ כתובת: __________________________________  .2.2

 ____ _____________________________________: שם וטלפון איש קשר ðציג הספק  .2.3

 __________ מספר פקס למשלוח הודעות: _________________________________  .2.4

 _________ כתובת דואר אלקטרוðי למשלוח הודעות: _________________________  .2.5

 ___________ ציבורית וכדו') ___________________________ /סוג חברה : (פרטית   .2.6

  
  ותק וðיסיון בביצוע השירות הרלווðטי  . 3

 
 מספר שðות ðיסיון: ______________   .3.1

  

 מוðיטין ולקוחות/מעסיקים,  . 4
  

  1הכלולים בðספח תðאים הכלליים ל 3לצורך בחיðת עמידת המשתתף במכרז בתðאי הסף הקבועים בסעיף 
  למסמכי המכרז במסמכי המכרז 1לðספח  10 מסמכי המכרז ולצורך קבלת ðיקוד איכות כמפורט בסעיףב

מסמכי  באישורים, והכל כמפורט  על המשתתף למלא את הטבלה שלהלן וכן עליו לצרף מסמכים ו/או
  המכרז.

 
להם שירותים דומים לשירותים ðשוא   סיפק/רשימת גופים דומים (מתן שירותים) שðותן השירות מספק .4.1

 פרק זה של המכרז, בעלות מאפייðים דומים למה שעיריית כפר קאסם ביקשה.  
  

 /שם חברה 
  /רשות 

  התאגדות 

שðת  
  התקשרות 

שם איש קשר  
לצורך קבלת  

  חוו"ד

מס' טלפון של 
  איש הקשר 

תיאור 
השירותים  

  שðיתðו 

תקופת מתן  
  השירותים 

            

            

            

            

 

 הצעה לשעת עבודה (*)_________________________  . 5
(*) בכל מקרה התעריף יקבע בהתאם לðמוך מבין ההצעה שהוצעה לבין התעריף לש"ע שאושר/שיאושר ע"י  

  לðספח א' לעיל.  5והתאם לסעיף  המשרד הממשלתי המממן ובהתאם לשיðויים שיערכו על ידו מעת לעת
  

  :_____________________ ðותן השירות חתימת    תאריך:_______________  

  



  העסקת עובדים   :ð5ספח 

  התחייבות לקיום החקיקה בתחום העסקת עובדים 

  

הððו מתחייבים בזאת כי במשך כל תקופת ההתקשרות לביצוע פרויקט זה, ðקיים לגבי העובדים שðעסיק את האמור בכל חוק  
  הðוגע להעסקת עובדים ובין היתר, בחוקי העבודה המפורטים להלן: 

   1959 -חוק שירות התעסוקה תשי״ט 

    1951 -חוק שעות עבודה ומðוחה תשי״א 

    1976 - חוק דמי מחלה תשל״ו 

    1951 -חוק חופשה שðתית תשי״א 

    1954 - חוק עבודת ðשים תשי״ד 

    1965 -חוק שכר שווה לעובדת ולעובד תשכ״ו 

    1953 -חוק עבודת הðוער תשי״ג 

  1953 -חוק החðיכות תשי״ג 

    1951 -חוק חיילים משוחררים (החזרה לעבודה) תשי״א 

    1968 -חוק הגðת השכר תשכ״ח 

    1963 -חוק פיצויי פיטורין תשכ״ג 

   1987 -חוק שכר המיðימום תשמ״ז 

  1988 -חוק שוויון הזדמðויות תשמ״ח 

    1995 -חוק הביטוח הלאומי (ðוסח משולב) (כולל חוק בריאות ממלכתי) תשð״ה 

    1996 -חוק העסקת עובדים ע״י קבלðי כוח אדם) תשð״ה 

  2011-חוק להגברת האכיפה של דיðי העבודה תשע״ב

  

  מצ"ב אישור רו"ח על כך שאðו עומדים בדרישות לתשלומים סוציאליים ושכר מיðימום לעובדים.

  

  

______                                            __________                                                        _______________  

  חתימה וחותמת              תאריך                                                                     שם הðותן השירות                                     
    



  : אחריות ð6ספח 

  אחריות  

  

  לכבוד                                                                                                  תאריך: ________ 

  עיריית  כפר קאסם   

  ") העירייה(להלן: "

  

  אחריות לðזקים

  הספק אחראי לכל ðזק שייגרם באחריותו לעירייה ו/או לצד שלישי כל שהוא עקב העבודה או בקשר עמו. . 1

היה והעירייה תידרש ו/או תחויב לשלם לצד שלישי סכום כלשהו בגין ðזקים שהספק אחראי להם כאמור ברישא לסעיף   . 2
זה, יהיה הספק חייב לשלמו ו/או לשפות את העירייה שיפוי מלא על כל סכום שתשלם  וכן יחויב לשלם לעירייה את כל  

  ש תביעה.ההפסדים וההוצאות שייגרמו לה בעðיין זה, אף אם לא תוג

הספק פוטר בזה את העירייה, מðהליה, עובדיה והבאים מטעמה לכל אובדן ו/או ðזק שייגרם על ידם לרכושו ו/או לרכוש   . 3
  אחרים הðמצא בפיקוחו או באחריותו. 

  הספק מתחייב  לגרום לכך כי הוראות סעיף זה יובאו לידיעת מðהליו, עובדיו וקבלðי המשðה שלו.  . 4

כן מתחייב הספק לדאוג לכך כי בחוזי ההתקשרות שיערוך, אם יערוך, עם קבלðים וקבלðי משðה בקשר עם ביצוע הסכם    . 5
 זה, יופיעו דרישות ביטוח מאותם קבלðים או קבלðי משðה שהן זהות לדרישות הביטוח על פי הסכם זה.

  

  

  

  

______                                            __________                                                        _________ __  

  חתימה וחותמת              תאריך                                                                     שם הðותן השירות                                     
    



  ðיגוד עðייðים,  :ð7ספח 

  הצהרה על היעדר ðיגוד עðייðים  

  

  

  לכבוד                                                                                                  תאריך: ________ 

  עיריית  כפר קאסם   

  ")העירייה(להלן: "  

  

  העðיין   ____________________________________ מצהיר ומתחייב בזאת כי לאחר שבדקתðו את ðותן השירות 

למיטב ידיעתðו, אðו מצהירים ומתחייבים כי אין לðו או לðושאי משרה מטעמðו כל עðיין אישי, כלכלי או אחר העלול לעמוד בðיגוד  
  עðייðים או בחשש לðיגוד עðייðים עם המכרז והשירותים ðשוא המכרז הð״ל, או ליצור חשש לðיגוד עðייðים כזה.

  אðו מתחייבים כי במהלך תקופת ההתקשרות בין הצדדים: 

 אין ולא תהייðה לðו במישרין ו/או בעקיפין זכויות כלשהם במכרז לגביו ðידרש לספק שירותים.  . 1

  אין ולא יהיה לðו עðיין משל עצמיðו או עðיין אחר כלשהו, זולת עðייðו של המזמין, במכרז לגביו ðידרש לספק שירותים. . 2

לא יהיה לðו כל קשר משפחתי, עסקי או עורכי המכרז או בעלי תפקידים בעירייה או עם כל גורם אחר שעלול להשפיע    . 3
 על תוצאות המכרז.  

  במהלך תקופת ההתקשרות עם המזמין, לא ðחבור לכל גורם שהוא בכל הליך כðגד העירייה.  . 4

בכל מקרה של חשש לðיגוד עðייðים כמפורט לעיל, אðו מתחייבים להודיע לעירייה על כך תוך הצגת הסיבות לחשש. רק    . 5
  לאחר קבלת אישור העירייה ככל שייðתן, ðהיה רשאים ליתן את השירותים ðשוא ההסכם.

אðו מתחייבים כי אם במהלך עבודתðו כאמור, יובא לידיעתðו ðיגוד עðייðים או חשש ליצירת ðיגוד עðייðים כזה, ðודיע    . 6
עליו לכם ללא דיחוי ולא ðעשה כל פעולה במסגרת ביצוע התחייבויותיðו על פי מכרז זה אשר עלולה להעמיד אותי במצב  

 של חשש לðיגוד עðייðים. 

אðו מתחייבים כי במקרה בו ðימצא במצב שעשוי להעמיד אותðו בחשש לðיגוד עðייðים, ðודיע על כך לעירייה ללא כל   . 7
   ;דיחוי וכן ðמסור לה את המידע הרלבðטי בכתב וðפעל לפי הðחיותיה 

  
  

__________________    ______________________  ___________________  

  חתימה                                                       שם           תאריך 

  

  

    



  העבקת עובדים זרים,  :ð8ספח 

  תצהיר בדבר העסקת עובדים זרים ובדבר שכר מיðימום כדין 

    1976 -לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו 

  

  

וכי אהיה צפוי/ה לעוðשים   אðי הח"מ ________________ת.ז.______________, לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר האמת 
כדלקמן: בזאת,  מצהיר/ה  כן,  אעשה  לא  באם  בחוק  הקבועים 
    
    

ðותן   - _________________________ אצל ðותן השירות _________________________ (להלן -אðי משמש כ .1
אשר פרסמה עיריית כפר קאסם  , לביצוע העבודות ðשוא המכרז     34/2024),  שהגיש הצעה למכרז פומבי מס' השירות

 , ומוסמך ליתן מטעמו תצהיר זה בשמו ובעבורו. המכרז) -(להלן 

 הððי עושה תצהיר זה בתמיכה וכחלק בלתי ðפרד מהצעת ðותן השירות למכרז .  .2

  בתצהיר זה:  .3

  גם בעל    –מי שðשלט על ידי ðותן השירות. אם ðותן השירות הוא חבר בðי אדם   - "בעל זיקה"
  השליטה בו או תאגיד שבשליטת בעל השליטה אצל הðותן השירות, או תאגיד    
  הדומה בהרכבו ובתחומי פעילותו לאלו של הðותן השירות, או מי מאחראי   
    מטעם הðותן השירות על תשלום שכר העבודה.  

  .1981-כהגדרתה בחוק הבðקאות (רישוי) התשמ"א       -    "שליטה" 

4. ] יש  הððי מצהיר בזאת כי עד למועד האחרון להגשת ההצעות במכרז,  אðוכי וכל בעל זיקה לðותן השירות 
 במשבצת המתאימה ]:  Xלסמן 

 

   עברו לאחר יום כ"ה בחשון התשס"גðו בפסק דין חלוט ביותר משתי עבירות שðלפי  2002באוקטובר    31  -לא הורשע ,
התשð"א תðאים הוגðים),  והבטחת  כדין  שלא  העסקה  (איסור  זרים  עובדים  מיðימום,   1991-חוק  שכר  חוק  לפי  ו/או 

 ;1987-התשמ"ז

 יום כ"ה בחשון התשס"ג , לפי חוק עובדים זרים  2002באוקטובר    31  -  הורשעðו ביותר משתי עבירות שðעברו אחרי 
,אך    1987-ו/או לפי חוק שכר מיðימום, התשמ"ז  1991-(איסור העסקה שלא כדין והבטחת תðאים הוגðים), התשð"א

 במועד האחרון להגשת ההצעות במכרז,   חלפה שðה אחת לפחות ממועד ההרשעה האחרוðה; 

  זהו שמי זו חתימתי ותוכן תצהירי אמת. .5

_________  
  חתימה          

  אישור 

  ,____________ ה"ה   ,_____________ עו"ד/רו"ח  בפðי  ___________הופיע/ה  ביום  כי  לאשר,  הריðי 
ת.ז.__________, ולאחר שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר את האמת וכי יהא/תהא צפוי/ה לעוðשים הקבועים בחוק, אם  

  י. לא יעשה/תעשה כן, אישר/ה בפðיי את תוכן התצהיר לעיל וחתם/מה עליו בפðי

  

_______________  
  חתימה וחותמת עו"ד/רו"ח 

   



  ðיגוד עðייðים,  :ð9ספח 

  הצהרה על העדר קרבה לעובד הרשות ו/או לחבר עירייה 

  העירייה)   -לכבוד , עיריית  כפר קאסם    (להלן

,.ð .ג.א  

) במסגרת הצעתי במכרז מספר  הðותן השירות  -הצהרה זו מוגשת על ידי __________________________ (להלן .1
 שפורסם ע"י העירייה ומהווה חלק בלתי ðפרד מהצעתי במכרז.    50/2024

 הððי מצהיר בזאת כי העירייה הביאה לידיעתי את הוראות הסעיפים הבאים:  .2

  הקובע  כדלקמן :  1958 -ב׳(א) לצו המועצות המקומיות (המועצות האזוריות) תשי"ח  89סעיף   . 2.1

עשרה   על  העולה  חלק  האמורים  לאחד  שיש  תאגיד  או  שותפו,  או  סוכðו  קרובו,  עירייה,  "חבר 
אחוזים בהוðו או ברווחיו או שאחד מהם מðהל או עובד אחראי בו, לא יהיה צד לחוזה או לעסקה  

  בן זוג, הורה, בן או בת, אח או אחות״.  -עם העירייה, לעðיין זה, ״קרוב״ 

  (א) של ההודעה בדבר כללים למðיעת ðיגוד עðייðים של ðבחרי הציבור ברשויות  המקומיות הקובע: 12כלל  . 2.2

   - ״חבר העירייה לא יהיה צד לחוזה או לעסקה עם הרשות המקומית. לעðיין זה, ״חבר עירייה״  
  חבר עירייה או קרובו או תאגיד שהוא או קרובו בעלי שליטה בו. 

  לפקודת המועצות (ðוסח חדש) הקובע כי:  59סעיף  . 2.3

זוגו, סוכðו או שותפו,   -, בעצמו ולא על ידי בןבעקיפיןכ" לא יהיה לעובד עירייה, לא במישרין ולא    
כל חלק או טובת הðאה בכל חוזה או עסק שðעשה עם העירייה למעðה או בשמה, פרט לעðיין  שיש  
לעובד בהסכם העבודה שלו או בהסכם הכללי של עובדי העירייה ופרט לחוזה בדבר קבלת שירות  

  מהשירותים שהעירייה מספקת״. 

 בהתאם לכך הððי מבקש להודיע ולהצהיר כי :   .3

 בין חברי מליאת העירייה אין לי: בן זוג, הורה, בן או בת, אח או אחות ואף לא מי שאðי לו  סוכן או שותף.  . 3.1

אין חבר עירייה, קרובו, סוכðו או שותפו, שיש לאחד מהם חלק העולה על עשרה אחוזים בהוðו או ברווחיו    . 3.2
 של התאגיד באמצעותו הגשתי את הצעתי או שאחד מהם מðהל או עובד אחראי בו.  

  אין לי בן זוג, שותף או מי שאðי סוכðו, העובד ברשות.  . 3.3

  ידוע לי כי העירייה תהיה רשאית לפסול את הצעתי אם יש לי קרבה כאמור לעיל, או אם מסרתי הצהרה לא ðכוðה. .4

  אðי מצהיר בזאת כי הפרטים שמסרתי לעיל הם ðכוðים ומלאים, והאמור בהצהרה זו היðו אמת. .5

) לצו המועצות המקומיות (מועצות  3ב׳(  89אין באמור לעיל כדי לגרוע מהוראות כל דין בכלל ובפרט מהוראות סעיף   .6
  ' א  89מחבריה ובאישור שר הפðים, רשאית להתיר התקשרות לפי סעיף    2/3אזוריות), לפיהן מליאת העירייה ברוב של  

  (א) לצו המועצות המקומיות (מועצות אזוריות), ובלבד שהאישור ותðאיו פורסמו ברשומות.
  תאריך:_______________ חתימת מורשי חתימה של הðותן השירות:_____________________

  אישור עו"ד/רו"ח 

  אðי מאשר כי מורשי החתימה חתמו בפðיי 

  אישור עו"ד / רו"ח : _________________

    



  לידה עד שלוש תשפ"ז  –גפן לחינוך הגיל הרך נוהל סל : ð10ספח 


